
 
Senden Sie Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen bitte an

KLINIKUM Altenburger Land GmbH
Klinikbereich Schmölln 
Personalabteilung 
Robert-Koch-Straße 95 
04626 Schmölln 
E-Mail: perso@klinikum-altenburgerland.de 

Ausbildung

KLINIKUM Altenburger Land GmbH 
Am Waldessaum 10       04600 Altenburg

Tel. 03447 52-0       Fax 03447 52-1177
www.klinikum-altenburgerland.de

zum/zur staatlich geprüften 
Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/-in

BEWERBUNG

Notwendige Unterlagen für die Bewerbung
  Anschreiben, aus dem die Motivation zum Berufswunsch her-

vorgeht
  Lebenslauf (mit Lichtbild)
  Kopien von aktuellen Zeugnissen, evtl. Zwischenzeugnissen 

(Schul-, Arbeitszeugnisse, ggf. Bescheinigungen über weitere 
Tätigkeiten, z. B. BFD, FSJ, Praktika)

  aussagefähiges Gesundheitszeugnis (Hausarztbescheinigung)
  Hepatitis B-Impf-Nachweis (Impfausweis) – Impfung ist in der 

Regel bis zum 18. Lebensjahr kostenfrei über den Hausarzt 
möglich

Ausführliche Informationen finden Sie unter 
www.klinikum-altenburgerland.de

Wir freuen uns, wenn wir Ihr Interesse geweckt haben. 
Bei Fragen sprechen Sie bitte an:
Susanne Steinmetz
Stabsstelle Mitarbeitermanagement Pflege
Tel. 03447 52-1026
E-Mail: susanne.steinmetz@klinikum-altenburgerland.de

Bei der Wohnungssuche sind wir 
gern behilf lich.

Altenburger Land GmbH

Bei der Wohnungssuche sind wir 

LERNEN SIE UNS KENNEN:  im Schülerpraktikum im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) im Bundesfreiwilligendienst

1 jährige



Aufgaben und Tätigkeit im Beruf
Mit den in der Ausbildung erworbenen Kenntnissen, Fähigkeiten, 
Fertigkeiten und Kompetenzen betreuen und pflegen Sie alte Men-
schen oder versorgen kranke Menschen unter Anleitung einer Pfle-
gefachkraft.

Persönliche Voraussetzungen 
  keine Berührungsängste im Umgang mit kranken oder älteren 

Menschen
 Freude am Helfen 
  Interesse für Medizin
  Kommunikationsfähigkeit
  Geschicklichkeit und praktische Begabung
  Teamfähigkeit

Zulassungsvoraussetzungen am Klinikum
  Realschulabschluss (befriedigende Leistungen) oder 
  Hauptschulabschluss (gute bis befriedigende Leistungen) und Be-

stehen einer eintägigen praktischen Eignungsprüfung
  gesundheitliche Eignung des Bewerbers/der Bewerberin zur Aus-

übung des Berufs
  für ausländische Bewerber gilt zusätzlich der Nachweis des er-

folgreich absolvierten B1-Sprachkurses

Dauer der Ausbildung
 ein Jahr (Vollzeit)
 Beginn: 1. September, Ende: 31. August

Umfang der Ausbildung
  600 Stunden theoretischer und praktischer Unterricht
 1.000 Stunden Ausbildung in der Praxis

Ausbildung heißt für uns
  aktive Begleitung und Unterstützung unserer Auszubildenden
  das Bestreben, Sie kompetent fachlich, sozial und methodisch 

anzuleiten, Bewährtes mit Neuem zu verbinden
  die Gewinnung von geeigneten qualif izierten Nachwuchskräften 

zur Sicherstellung einer zukünftigen Patientenversorgung 

Die Krankenpflegeschule Altenburg gGmbH ist staatlich anerkannte 
höhere Berufsfachschule für Gesundheits- und Krankenpflege.

Einsatzmöglichkeiten
  in Krankenhäusern
  an Kliniken
  in ambulanten häuslichen Pflegediensten
  in Altenheimen
  in Pflegeheimen

Wir wollen bewegen


